
Zorg	en	Onderwijs	De	Hagewinde	–	Begeleider	GES+	en
veilig	verblijf	-	onbepaalde	duur

Begeleider	GES+	en	veilig	verblijf
Bij	De	Hagewinde	werk	je	met	jongeren	(GES+)	voor	wie	het	echt	moeilijk	loopt.

Het	zijn	trajecten	die	tijd	en	geduld	vragen,	maar	waar	elke	stap	vooruit	betekenisvol	is.

	

Een	uitdaging	die	niet	voor	iedereen	is	weggelegd,	maar	misschien	wel	perfect	bij	jou	past.

Agressie	brengt	jou	niet	uit	evenwicht.	Integendeel:	jij	blijft	rustig,	kijkt	verder	dan	het	gedrag	en	gaat	op	zoek	naar
wat	er	echt	speelt.	Want	jij	weet	dat	achter	elk	moeilijk	gedrag	een	verhaal	schuilt.

Je	bouwt	aan	een	onvoorwaardelijke	relatie,	ook	wanneer	het	moeilijk	wordt.

Je	begrijpt	en	ontmijnt	gedrag	en	agressie.

Je	biedt	houvast	in	chaos.

Je	werkt	samen	met	context	en	team	aan	perspectief.

Je	helpt	jongeren	groeien	op	hun	tempo.

Wij	zoeken	mensen	die…

Doorzetten,	ook	wanneer	het	moeilijk	wordt.

Rust	en	overzicht	bewaren,	zelfs	onder	druk.

Grenzen	durven	stellen	en	verbinding	houden.

Energie	halen	uit	moeilijke	maar	betekenisvolle	trajecten.

Wie	jij	bent...
Je	hebt	een	Bachelor	diploma	(ortho)pedagogie	/	leefgroepenwerking	/	jeugd-	en	gehandicaptenzorg	(of
gelijkwaardig	door	minstens	2	jaar	ervaring).

Je	hebt	ruime	ervaring	met	GES(+),	dit	is	essentieel	voor	deze	functie.	Relevante	ervaring	met	ASS	en/of
licht	verstandelijke	beperking	is	een	pluspunt.

Je	kan	omgaan	met	agressie	en	crisissituaties.

Je	bent	veerkrachtig,	stressbestendig	en	blijft	helder	denken.

Je	werkt	zelfstandig	en	sterk	in	team.

Je	ziet	kansen	waar	anderen	vastlopen.

Je	waardeert	kleine	stappen	vooruit.



Je	bent	duidelijk,	warm	en	consequent.

Wat	bieden	wij	jou?
Een	voltijds	contract	van	onbepaalde	duur	in	een	organisatie	met	een	vooruitstrevende	visie.	Onmiddellijke
indiensttreding.

Wij	vinden	work-life	balance	belangrijk	en	zoeken	samen	met	het	team	naar	evenwichtige	uurroosters.

Dit	is	geen	nine-to-five	job	want	je	werkt	afwisselend	in	een	dagdienst,	een	avonddienst	en	(slapende)	nacht.

Je	komt	terecht	in	een	warme,	deskundige	en	dynamische	organisatie.

Verloning	volgens	het	VAPH-barema	319.01,	aangevuld	met	een	aantrekkelijk,	functie	gebonden
loonvoordeel.

Extra	voordelen	zoals	terugbetaling	van	woon-werkverkeer,	2	bijkomende	verlofdagen,	extra	verlof	vanaf	35
jaar	en	toegang	tot	YOU-P	Benefits@Work.
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